附件1：

2023年诸暨市建设集团有限公司公开招聘员工计划表
	招聘岗位
	岗位

名称
	招聘  人数
	专业要求
	学历
	年龄
	性别
	资格条件
	备  注

	集团及下属

单位
	房地产项目前期
	1
	建设工程管理类、城乡规划与管理类、房地产类、管理科学与工程类、建筑类、建筑学类、土木类
	大专及以上
	40周岁及以下
（1982年4月26日以后出生）
	不限
	1.具有房地产公司从事5年（含）以上项目前期手续办理相关工作经验，负责办理完成3只及以上房产项目前期工作；

2.具有中级工程师及以上职称或具有二级建造师及以上职业资格。
	

	
	投资管理
	1
	金融学类、经济学类、工商管理类、法学类、应用经济学类
	全日制本科及以上
	40周岁及以下
（1982年4月26日以后出生）
	不限
	具有从事5年（含）以上大中型投资企业生产经营管理、成本管理、收购兼并、基金管理等投资相关工作经验，能够独立完成项目测算及可行性研究报告的撰写工作。
	

	
	项目管理1
	2
	交通运输类、交通运输工程类、土木类、土木工程类、管理科学与工程类、建筑类、建筑学类
	本科及以上
	45周岁及以下（1977年4月26日以后出生）
	不限
	1.具有5年（含）以上项目管理相关工作经验；

2.具有副高级工程师及以上职称(建筑工程专业、公路工程专业)或具有一级建造师职业资格(公路工程专业；市政公用工程专业；建筑工程专业)。
	

	
	项目管理2
	1
	土建施工类、建设工程管理类、城乡规划与管理类、交通运输类、交通运输工程类、土木类、土木工程类、建筑类、建筑学类、管理科学与工程类
	大专及以上
	45周岁及以下（1977年4月26日以后出生）
	不限
	1.具有镇乡街道、行政事业单位或国有企业从事10年（含）以上项目管理工作经验;

2.具有工程师及以上职称(公路工程专业；建筑工程专业；市政公用工程专业）或具有二级建造师职业资格(公路工程专业；市政公用工程专业；建筑工程专业)。
	

	
	造价管理1
	2
	土建施工类、建设工程管理类、管理科学与工程类、交通运输类、交通运输工程类、土木类、土木工程类、建筑类、建筑学类
	大专及以上
	45周岁及以下（1977年4月26日以后出生）
	不限
	1.具有5年（含）以上造价相关工作经验；

2.具有一级造价师职业资格(建筑工程专业；市政公用工程专业、安装工程专业)。
	

	集团及下属单位
	造价管理2
	1
	建设工程管理类、管理科学与工程类、交通运输类、交通运输工程类、土木类、土木工程类、建筑类、建筑学类
	大专及以上
	45周岁及以下（1977年4月26日以后出生）
	不限
	1.具有5年（含）以上造价相关工作经验；

2.具有一级造价师职业资格（公路工程专业)。
	

	
	党务工作
	2
	中国语言文学类、新闻传播学类、公共管理类、法学类、社会学类、政治学类、工商管理类、经济学类、教育学类
	本科及以上
	40周岁及以下
（1982年4月26日以后出生）
	不限
	1.具有镇乡街道、行政事业单位、国有企业或两新党组织等从事5年（含）以上党建相关工作经验；
2.具有政工师或中级经济师及以上职称或具有中级社会工作师及以上职业资格。
	

	
	外宣专员
	1
	中国语言文学类、新闻传播学类、公共管理类、法学类、社会学类、政治学类、工商管理类、经济学类、教育学类
	全日制本科及以上
	40周岁及以下（1982年4月26日以后出生）
	不限
	1.具备较强的政治和新闻敏感性、较好的写作与编辑能力；具有一定的主题策划、活动策划能力；具有较强的学习和适应能力；

2.具有从事5年（含）以上外宣相关工作经验。
	

	合计
	11
	
	
	
	
	
	


