具体资格条件及招聘人数
	序号
	岗位
	人数
	主要工作内容
	条件
	薪酬

	1
	教务工作人员
	2
	1.协助完成招生、师资聘请、教学计划的拟定，负责日常教学及服务管理工作；
2.负责组织教材及学习用品管理。负责有关资料的整理、归档和相关的文字材料工作；
3.协助完成各分教学点的教学指导工作；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.本科及以上学历，专业不限；
2.35岁周岁以下（1982年5月1日以后）；
3.具有1年以上工作经验；
4.熟悉office或WPS等办公软件的操作；
5.具有良好的团队合作精神，较强沟通协调能力。
	月应发工资4300元，福利：五险一金、节日补贴、年底双薪、年终考核奖。


